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1) Účel nadačního fondu: 
 

1. Rozvoj účinné podpory malých dětských domovů zajišťujících chod tzv. rodinných 
buněk v rámci dětského domova. 
2. Podpora rozvoje dětí a jejich vzdělání, která směřuje zejména k: 
a) vytvoření motivujícího prostředí pro budoucí profesní uplatnění dětí z dětských 
domovů; 
b) pomoci dětem z dětských domovů v začlenění se do společnosti; 
c) pomoci ve vytváření pracovních možností pro děti z dětských domovů, které chtějí 
a mají předpoklady uplatnit se v pracovním procesu; 
d) zlepšení kvality života dětí v dětských domovech; 
e) podpoře dětských domovů v organizování sportovních a kulturních aktivit; 
f) podpoře výchovné činnosti v dětských domovech; 
g) pomoci zajistit psychologické poradenství pro děti z dětských domovů; 
h) podpoře vzdělání dětí z dětských domovů (i formou stipendií či studijních pobytů). 
 
 
 

2) O nadačním fondu 
 
Nadační fond Srdce na dlani drží patronát nad čtyřmi dětskými domovy (DD 
Tisá, DD Černá Voda, DD Litoměřice a DD Krásná Lípa). Principem fungování NF SND 
je zprostředkování patronátu jedné společnosti vždy nad jedním dětským domovem. 
Tím je zajištěn osobní kontakt dětí a personálu dětských domovů se zástupci těchto 
společností. 
 
Klademe si za cíl pomáhat dětem v dětských domovech, a to nejen po materiální 
stránce. Jedním z našich hlavních cílů je pomoci dětem snáze se integrovat do 
společnosti po opuštění dětského domova a naučit překonávat či pomoci jim 
překonat překážky, které jim často po opuštění domovů v životě vyvstanou. Za 
všechny zmiňme například menší zkušenost s praktickým životem mimo domov, nižší 
počítačovou gramotnost, menší motivaci „něčeho dosáhnout“, malý zájem o 
vzdělávání, nižší sebedůvěru, aj. Nedáváme dětem pouze dárky, snažíme se je 
především motivovat k lepším výkonům a podporovat je ve vzdělávání. Je 
pro nás důležité mít s dětmi osobnější vztahy, naše pomoc je cílená, konkrétní a 
především dlouhodobá.  
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JAK FUNGUJEME 
 
Nadační fond Srdce na dlani získává prostředky především od hlavních partnerů, jimiž 
jsou společnosti Oracle Czech s.r.o., DELL Computer, spol. s r.o.,  
LG Electronic CZ /do září 2010/  a NESS Czech s.r.o. /od října 2010/ 
Společně s těmito i dalšími partnery organizujeme a pořádáme mnoho charitativních 
projektů a akcí. Za všechny jmenujme sérii charitativních golfových turnajů, 
sportovních dní nebo pravidelné Vánoční charitativní koncerty. 
 
V rámci činnosti nadačního fondu Srdce na dlani se věnujeme podpoře dětských 
domovů různým způsobem, a to především v dlouhodobém horizontu, ale také 
jednorázovou formou. Přes značnou obtížnost se nám podařilo navázat dlouhodobou 
spolupráci s výše uvedenými partnery, kteří nejen podporují naši činnost finančně, 
ale jejich zaměstnanci se aktivně podílejí na přípravách a průběhu rozličných akcí pro 
děti. Děti na oplátku otevřeně projevují své city a vznikají nová přátelství, která 
mnohdy trvají již několik let. 
 
 
HISTORIE 
 
Původní projekt Srdce na dlani byl založen společností DELL Computer CZ v roce 
2003, která přijala záštitu nad Dětským domovem Tisá. Domov byl toho času 
v havarijním stavu a bylo nutné jej nejdříve, skrze materiální podporu, kompletně 
zrekonstruovat. Projekt tak napomohl kompletně vybavit tento domov nábytkem, 
rozvést rozsáhlou počítačovou síť včetně počítačů a dalšího vybavení v celkové 
hodnotě cca. 4.000.000,- Kč. 
 
O rok později, r. 2004, se k tomuto nadačnímu projektu připojila firma Oracle 
Czech. Společnost Oracle Czech obdobným způsobem podporuje Dětský domov 
Černá Voda, kde kromě materiální podpory, obnovení vybavení a příspěvků 
dětem na prázdninové pobyty u moře nebo na horách, vytváří zajímavé víkendové 
programy.  
 
Po čtyřletém úspěšném působení byl z tohoto nadačního projektu založen Nadační 
fond Srdce na dlani, a to za pomoci těchto společností. V roce 2010 do NF SND 
vstoupila, po předchozím úspěšném partnerství se společností LG Electronic CZ, 
s.r.o., společnost NESS Czech s.r.o., která si pod svá křídla převzala dva dětské 
domovy (DD Tisá a DD Krásná Lípa). Za dobu společného působení zmiňované 
společnosti darovaly dětským domovům miliónové částky, což umožnilo významně 
renovovat tyty domovy a vybavit je technikou na úrovni běžných 
domácností. Díky dlouhodobé spolupráci a zkušenostem lze dnes směle říci, že se 
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podařilo stavebními úpravami vytvořit v domovech Tisá a Černá Voda téměř rodinné 
prostředí. 
 
Zpočátku projektu nadačního fondu Srdce na dlani se tedy pomoc dětským domovům 
soustředila zejména na materiální pomoc. Nyní, když jsou domovy potřebně 
vybaveny, se zaměřujeme na vzdělávání, rozvoj mimoškolních aktivit dětí, 
zážitkové programy, podporu pro budoucího profesního uplatnění dětí atd. 
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3) Projekty 
 
PROJEKT MOTIVAČNÍ PROGRAM 
 
Cílem tohoto programu, který byl prvním projektem Nadačního fondu Srdce na dlani 
a který stále považujeme za stěžejní, je vedení dětí k větší zodpovědnosti ve studiu, v 
přístupu ke svým spolužákům, kamarádům a ke svému okolí.  
 
Děti byly v průběhu roku, tak jako v předchozích letech, hodnoceny systémem 
bodování ve třech kategoriích - školní výsledky, mimoškolní činnost a chování. 
  
Odměnou bylo na základě dosažených výsledků jednorázové kapesné, za které si 
děti plní své sny a pořizují například knihy, CD, oblečení či sportovní vybavení. Druhá 
část kapesného byla již tradičně realizována formou poukázky a je určena na nákup 
věcí, které musí dítě nejprve konzultovat se svými vychovateli.  
 
Vyhlášení vítězů motivačního programu proběhlo opět přímo v dětských domovech, a 
to za účasti zástupců společností DELL Computer, Oracle Czech nebo NESS Czech. 
 
Jako veliký úspěch školního roku 2009/2010 vidíme úspěšně přijaté 
studenty vysokých či vyšších odborných školy a děti, kterým se podařilo 
zakončit studium maturitou či sehnat adekvátní zaměstnání. 
 
 
PROJEKT PRÁZDNINOVÉ PRAXE 
 
Cílem projektu, který byl spuštěn r. 2009 poprvé, je pomoci připravit děti na přechod 
ze školního prostředí do praktického pracovního života. Dětem je zajištěna praxe v 
oboru, který studují, a to v Praze. 
 
Chceme, aby děti poznaly pracovní prostředí v jednotlivých konkrétních firmách, 
chceme je vést k pochopení osobní zodpovědnosti za prosazení se v životě a podpořit 
je v získání pracovních návyků. Neméně důležitý je sociální kontakt v prostředí, se 
kterým děti nemají v rámci svého pobytu v dětském domově možnost se setkat. 
V souvislosti s tímto programem se děti musí o sebe po dobu 14 dní starat, nakoupit 
si, uvařit, dopravit do zaměstnání, umět si správně rozvrhnout finance a čas. Nadace 
dělá kontrolu a dohled jen okrajově, aby nebylo kontraproduktivně zasahováno do 
programu a rozvrhu dětí. 
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PROJEKT PEDAGOGICKO PSYCHOLOGICKÉ PÉČE 
 
Tento projekt byl realizován pravidelně 1x týdně v každém domově návštěvou 
pedagogicko psychologického poradce/pedagoga (Mgr. Petr Šusta - DD Tisá, DD 
Litoměřice, DD Krásná Lípa) a psychologa (Mgr. Filip Jadlovec - DD Černá Voda). 
Tato činnost je zaměřena zejména na:  

1) osobnostní rozvoj - děti se zkušenostní, zážitkovou formou pod odborným 
vedením mohou zdokonalovat v oblastech klíčových osobnostních kompetencí, 
jako jsou: porozumění sobě samému, získání nových či prohloubení 
dosavadních dovedností, identifikace schopností, práce se sebou samým a 
s tématy - seberozvoj, sebepoznání, sebeúcta, aj. 

2)  sociální rozvoj - akcentována jsou témata verbální i mimoverbální 
komunikace, sociální percepce (vnímání a porozumění druhým), rozvoj 
sociálních dovedností v klíčových oblastech společenského života (asertivita, 
mezilidské vztahy, adaptabilita, atd.) 

3) mravní rozvoj - důraz je kladen na morální rozměr jednání a chování 
člověka, prohloubení dovednosti řešení mravních dilemat, mravní posuzování 
životních situací, apod. 
 

Tématy tohoto projektu nejsou témata teoretická, ale klient sám a jeho osobnost. 
Vhodným a citlivým vedením dětí je ovlivňována jejich osobnost v souladu se 
stanoveným programem. Kurz má pevnou vnitřní strukturu a jasná pravidla. Metodika 
práce se opírá o principy zážitkové pedagogiky – zážitková metodika, provázející 
výchova, vztažení témat k reálnému životu. 
 
Kurzy jsou vhodné pro děti s obtížemi v osobnostní rovině (stud, nervozita, vztah 
k vlastnímu tělu – např. sebepoškozování, prožívání, hodnoty, postoje, atd.), sociální 
rovině (nedostatečná schopnost prosadit se, nevyhovující úroveň komunikace, 
nedostatečná adaptabilita, obtížně zvládané mezilidské vztahy, kooperace, atd.) i pro 
děti zcela bez obtíží. 
 
Individuální poradenská péče vybraným klientům byla zaměřena především na 
diagnostiku a nápravu specifických poruch učení (dyslexie, dysgrafie, dyskalkulie, 
dyspraxie, atd.), popř. specifických poruch chování. Program je realizován 
v těchto fázích:  

a) identifikace vhodných klientů - konzultace s vedením domovů, 
s vychovatelkami, případně s učiteli, analýza školní úspěšnosti, popř. 
rozřazovací diferenciální diagnostika 

b) diagnostika vzdělávacích či výchovných obtíží - pedagogicko 
psychologická diagnostika specifických poruch učení - dyslexie, dysgrafie, 
dyskalkulie, dyspraxie, atd., vedoucí k určení problému a jejich. příčin 
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c) stanovení individuálního programu pro vybrané klienty - v souladu 
s výsledky diagnostiky stanovení nápravného programu každému klientovi „na 
míru“, stanovení kritérií úspěšnosti 

d) realizace nápravného či rozvojového programu - využití vhodných 
metod a technik k nápravě či úpravě intenzity potíží 

e) hodnocení úspěšnosti programu - vyhodnocení reálných výsledků, 
porovnání reálných výsledků s kritérii úspěšnosti, spolupráce s vedením 
domovů, s vychovatelkami, případně s učiteli, stanovení úspěšnosti programu 

 
Důvěrník - tato specifická role vyplynula sama v průběhu práce s dětmi, kdy se 
podařilo zcela spontánně navázat důvěryplné a především lidské vztahy mezi 
psychologem a dětmi. U dětí má toto pravidelné setkávání velký ohlas, děti se na ně 
těší a díky vzájemné důvěře se otevřel prostor pro vyjádření (a následné řešení) 
potíží či starostí, které jsou pro děti obtížně sdělitelné či řešitelné např. s personálem 
domovů. 
 

 

PROJEKT OTEVŘENÁ NÁRUČ 
 
Z pohledu nemateriální podpory, která je přinejmenším stejně důležitá, jako podpora 
materiální, organizuje Nadační fond Srdce na dlani projekt Otevřená náruč. Projekt 
je podobný programu patronace dítěte nebo adopce na dálku. V rámci tohoto 
projektu drží rodina vybraná nadačním fondem ochrannou ruku nad jedním 
konkrétním svěřencem dětského domova, se kterým jsou v úzkém kontaktu, berou si 
jej např. na svátky domů, na výlety, navštěvují jej apod. Vycházíme z přesvědčení, že 
pro děti je velmi vhodné cítit, že mají svého kamaráda, který s nimi prožívá úspěchy i 
neúspěchy, radosti i starosti a pomáhá jim překonávat drobné nezdary. 
 
Avšak díky legislativnímu omezení je počet dětí v tomto projektu limitován počtem. 
 
 

 

PROJEKT MOTIVAČNÍHO PROGRAMU PRO TETY 
 
V letošním roce byl spuštěn nový projekt Motivační program pro tety. Cílem 
tohoto projektu je rozšířit stávající portfolio aktivit nadačního fondu směrem k 
podpoře vychovatelů a vychovatelek (tet a strejdů) v dětských domovech. 
Domníváme se, že podpora právě těchto pracovníků, kteří tráví s dětmi svůj veškerý 
pracovní čas, je velmi vhodným doplňkem aktivit stávajících, v konečném důsledku se 
jedná o nepřímou podporu výchovy dětí, neboť kvalitní a motivovaný personál 
domovů je naprosto zásadní. 
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Motivační program si klade za cíl motivovat tety a strejdy k nadstandardním 
činostem, jdoucím nad rámec plnění běžných pracovních povinností, a takové 
vychovatele/vychovatelky vhodným způsobem odměnit individuální cenou. 
 
Činnosti vychovatelů a vychovatelek jsou celoročně monitorovány a následně 
hodnoceny, a to z několika stran. Celkové hodnocení se opírá o: 
- názor vedení domova, kdy je vedením navrženo konkrétní jméno pro ocenění 
- hodnocení dětí, kdy děti několikrát ročně hodnotí své vychovatele prostřednictvím 
anonymních dotazníků 
- názor nadačního fondu, který sestává jako průsečík hodnocení ředitelky nadace, 
členy správní rady a psychologa/poradce, který do domovů pravidelně dojíždí 
 
Ceny jsou předány vždy jednou ročně v průběhu Vánočního charitativního koncertu. 
V letošním roce byly uděleny dvě individuální ceny (paní Romana Vencová z Tisé a 
paní Martina Koláčková z Černé Vody), jedno individuální čestné uznání (paní Iva 
Kosáčková z Krásné Lípy) a jedna kolektivní cena jako doplněk hodnocení nejlépe 
spolupracujícího kolektivu (kolektiv dětského domova Litoměřice). 
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4) Akce 
 
ZÁŽITKOVÉ VÍKENDY 
 
Pravidelně jsme v tomto roce pro děti pořádali zážitkové víkendy v Praze. Děti byly 
ubytovány v hotelu a jejich program byl pestrý a nabitý. S dětmi jsme víkend předem 
konzultovali a ty si samy mohly vybrat, jaký program je bude nejvíce bavit. Nikdy 
nechybělo kino, prohlídka zajímavého místa v Praze, velmi oblíbený byl aquapark 
s tobogány, divadlo nebo muzikál a v neposlední řadě i nákupy za odměny 
v motivačním programu.  
 
V roce 2010 byly realizovány čtyři zážitkové víkendy čtyř dětských domovů. 
 

 

ZÁŽITKOVÝ VÍKEND PRO ČERNOU VODU  
 
Druhý říjnový víkend (8.-10. října)  přijely do Prahy děti z Černé Vody. V pátek šly 
větší děti na muzikál „Děti ráje“, menší se ubytovaly v hotelu Fortuna West. Sobota 
byla velmi pestrá s prohlídkou ZOO V PRAŽSKÉ TrojI, motokáry, oběd na 
Staroměstském náměstí, kino, divadlo Minor a procházka po Praze a obchodech. 
Komu stačily síly, přihlásil se do turnaje v bowlingu, který se protáhl  do pozdních 
večerních hodin. Neděle patřila koupání v Aquaparku, příjemnému obědu a návratu 
zpět domů. Dětem se celý víkend věnovala Dita Tlustá s dcerou Terezkou. Všem se 
víkend moc líbil, tetám i těm nejmenším, a my se těšíme opět na shledání v Praze! 
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VYHLÁŠENÍ MOTIVAČNÍHO PROGRAMU V KRÁSNÉ LÍPĚ 23. ČERVNA 
 
Motivační program se vyhlašoval v dětském domově. Děti připravily pro zástupce LG 
a NF Srdce na dlani pohoštění, dárečky a předaly krásné květiny. Odměnu získalo 13 
dětí, bohužel nikdo z nich nedosáhl na první místo. Společnost LG předala výherci 
soutěže z dětského dne mobilní telefon. 
 
 

VYHLÁŠENÍ MOTIVAČNÍHO PROGRAMU V LITOMĚŘICÍCH 25. ČERVNA 
 
Předání ocenění proběhlo v dětském domově za přítomnosti vychovatelek a dětí. 
Ceny vyhlásila Anna Berdychová ze společnosti Dell. Odměnu získalo 14 dětí, pouze 
jedno 1. místo získal Patrik.  Dále jsme měli 7x 2. místo a 6x 3. místo. 
 
 
VYHLÁŠENÍ MOTIVAČNÍHO PROGRAMU V TISÉ 28. ČERVNA 
 
Slavnostního vyhlášení se zúčastnili lidé z LG, Petr Šusta a Tereza Stopková za vedení 
SND. Za půlroční snažení bylo oceněno 16 dětí, ale na první místo dosáhli pouze dva 
- Patrik Lacko a Martina Pavleová. 
 
 
VYHLÁŠENÍ MOTIVAČNÍHO PROGRAMU V ČERNÉ VODĚ 21. ZÁŘÍ 
 
Dita Tlustá a Tereza Stopková přijely do Černé Vody předat dětem odměny za 
umístění v motivačním programu za II. pololetí roku 2010. Umístilo se celkem 13 
dětí, ale jen 3 získaly 1. místo.  Kromě poukázek děti dostaly sladkosti a Lukáš, který 
začal studovat střední hotelovou školu, dostal od nadačního fondu notebook značky 
Dell. Bylo to pro něj veliké překvapení, jak sám řekl “ to jsem vůbec nečekal, fakt 
vám moc děkuji“. 
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ORACLE PARTNERSHIP GOLF TOUR 2010 
 
Charitativní golfový turnaj pořádaný společností Oracle Czech na podporu dětí z 
dětských domovů se konal 19. září v blízkosti Karlových Varů na golfovém hřišti 
Cihelny. Přijelo celkem 15 dětí, na které čekal bohatý program po celý den. Příjemná 
procházka v Karlových Varech s ochutnávkou pramenů, golfová akademie, a v 
neposlední řadě bohatý catering po celý den. Ve prospěch dětí se vybrala krásná 
částka 165.130 Kč. Děkujeme všem dárcům za příspěvky! 
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POSLEDNÍ DEN PRÁZDNIN 
 
V úterý 31. srpna proběhl v Dětském domově v Litoměřicích již 4. ročník sportovní 
akce nazvané Poslední den prázdnin. 
Sportovaly a soutěžily děti i dospělí v různých kategoriích. Největší úspěch u dětí 
měla soutěž s názvem „Talent děcáku“ . První dvě místa dostala odměnu v podobě 
telefonu od LG.  
Zahrada dětského domova poskytuje dostatek prostoru nejen na sportovní vyžití, ale 
i na přípravu výborného rautu. Přijel dětský domov Tisá v plném počtu, Krásná Lípa 
přijela ve složení těch nejstarších a Litoměřice, na domovské půdě, byly také v plném 
počtu. Zúčastnili se i partneři nadace - zaměstnanci společností Dell a LG.   
Za celou organizaci a přípravu děkujeme bratrům Krausovým a společnosti APACHI! 
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ZASNĚŽENÉ VÁNOCE V DĚTSKÝCH DOMOVECH 

Každoročně dětem nadělujeme pod stromeček dárečky a plníme jejich sny. Letošní 
vánoce byly velmi bohaté, každý dostal mnoho dárků. Největším hitem letošních 
svátků byly MP3, vybavení na lyže nebo brusle, zimní oblečení a velmi oblíbená 
vlasová a tělová kosmetika. Dětské domovy jsme osobně navštívili vždy za 
doprovodu generálních ředitelů společností, které drží patronát nad dětským 
domovem. Při naší návštěvě  necháme dárky dětem pod stromečkem a všichni musí 
vydržet na rozbalení až do Štědrého dne. V Litoměřicích si pro nás připravili 
představení v podobě zpěvu, tanečků a aerobiku. V Krásné Lípě jsme ochutnali 
vynikající vánoční cukroví, domácí štrúdl a generální ředitel společnosti Oracle 
Zdeněk Pilz děti překvapil svým kuchařským umem a uvařil krupicovou kaši. Do Tisé 
jsme dorazili s hokejovou Spartou, útočník Smoleňák předal dětem svojí cennou 
sbírku autíček Burago, hokejisti si zahráli s dětmi stolní fotbal a popovídali o své 
kariéře. I přes nepřízeň počasí jsme vánoční nadílku dodali včas a s 
dětmi strávili  krásné chvilky. 
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CHARITATIVNÍ VÁNOČNÍ KONCERT 
 

Dne 24. listopadu v Národním domě na Vinohradech proběhl již 6. ročník vánočního 
charitativního  koncertu na podporu dětí z dětských domovů, nad kterými drží 
patronát Nadační fond Srdce na dlani. V průběhu celého večera měly 
děti  jedinečnou možnost předvést svůj pěvecký, taneční i jiný talent pro více než 500 
hostů. Celým večerem provázel Pavel Anděl a v obecenstvu nechyběla ani 
patronka NF Srdce na dlani Jitka Kocurová.  Malí zpěváci a zpěvačky si odnesli i řadu 
„profesionálních tipů“ od Romana Holého a Matěje Rupperta, jejichž skupina G-Point 
Hunters celý večer zakončila svou neopakovatelně energickou show. 
V průběhu večera měli hosté možnost podpořit nadaci zakoupením výrobků dětí z 
dětských domovů i přímými finančními dary. Během několika hodin se tak podařilo 
nashromáždit částku více než 180.000 korun, která dětem pomůže dovybavit jejich 
zájmové kroužky a dílny. Novinkou letošního roku bylo i vyhlášení a ocenění 
nejlepších vychovatelů. Ti si odnesli  hodnotný dar v podobě poukazu na zahraniční 
zájezd od cestovní kanceláře INVIA. 
Milým překvapením večera bylo rovněž ohlášení vstupu nového partnera do 
Nadačního fondu SND, kterým se stala společnost Ness Technologies. 
 
Nadační fond ze srdce děkuje všem dárcům, mecenášům a 
podporovatelům, protože bez  jejich pomoci by nadační činnost byla 
nemyslitelná. Velké poděkování patří našim věrným generálním partnerům 
- společnosti Oracle Czech a Dell. 
 
Charitativní Vánoční koncerty vnímáme jako možnost nadačního fondu a 
dětských domovů poděkovat našim partnerům, a to nejen formálně, ale především 
díky osobnímu setkání zástupců těchto firem s dětmi i zaměstnanci domovů a 
samozřejmě také prostřednictvím programu, který byl připraven dětmi ve spolupráci 
s personálem domova. 
 
Koncert je také velmi vhodnou příležitostí, jak oslovit nové potenciální partnery a 
blíže představit činnost nadace zákazníkům a přátelům našich partnerů. 
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5) Lidé, partneři, přátelé 
 

SPRÁVNÍ RADA NADAČNÍHO FONDU SRDCE NA DLANI 
 
Ředitelkou a zároveň výkonnou organizátorkou nadačního fondu je paní Tereza 
Stopková, a to již od roku 2007. Její organizační dovednosti provází každou 
pořádanou akci spojenou s nadačním fondem, na starosti má mimo organizace také 
účetnictví, komunikaci s domovy i s partnery, velký čas pravidelně věnuje přípravám 
projektů a akcí nových a samozřejmě také hodnocení projektů proběhlých a jejich 
případné modifikace tak, aby účinnost vynaložených prostředků byla vždy co 
nejvyšší. 
 
Člověkem, jenž NF SND provází od jeho založení po dnešek, je pan Vít Šubert, do 
září 2010 výkonný ředitel společnosti LG Electronics CZ, s.r.o. Díky jeho iniciativě 
proběhla např. rekonstrukce dětského domova v Tisé, příprava s uvedením do praxe 
Motivačního programu, propojení SND s HC Sparta Praha a mnoho jiného. 
 
Anna Berdychová pracuje v současnosti jako marketingová ředitelka pro firmu Dell 
v Rakousku ve Vídni.  S dětmi z DD Tisá se potkala poprvé už před 13 lety, když Dell 
ve spolupráci s firmou Sybase vyhlásil pro děti z Tisé výtvarnou soutěž a výherce 
(tehdy Tomáš Koky) obdržel od firmy Dell svůj první pořádný počítač. První kontakty 
byly navázány, postupně se s domovem seznámil po příchodu do firmy Dell  i Vítek 
Šubert, který inicioval oficiální a pravidelnou spolupráci, která vyústila v založení naší 
nadace.  
 
Martin Zikmunda pracuje ve společnosti Oracle více jak 10 let, v současné době 
jako regionální obchodní ředitel divize vzdělávání. Aktivitám spojeným s nadačním 
fondem Srdce na dlani se věnuje jako zástupce vedení společnosti Oracle více jak 3 
roky. Účast v nadačním fondu SDN není jeho jediná mimopracovní aktivita spojená s 
dětmi - jeho další funkcí v oblasti veřejně prospěšné činnosti a kultury je členství ve 
vedení Kühnova dětského sboru ve funkci předsedy dozorčí rady. Martin Zikmunda 
má tři děti, ve volném čase se věnuje především rodině a kultuře, a pokud to čas 
dovolí i cestování.     
 
V roce 2005 začala s NF SND spolupracovat paní Dita Tlustá, Senior Executive 
Assistant – CEE ze společnosti NESS Czech s.r.o. (dříve Office Manager ve společnosti 
Oracle Czech s.r.o.). Podařilo se jí aktivně zapojit zaměstnance společnosti Oracle do 
aktivit spojených s NF SND a  DD Černá Voda a ve spolupráci s ostatními členy 
správní rady uvést do života projekty prázdninových praxí či individuální a skupinové 
pedagogicko psychologické péče pro děti.   
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GENERÁLNÍ PARTNEŘI NADAČNÍHO FONDU SRDCE NA DLANI 

 
 
 

DELL Computer, spol. s r.o. 

 
 
 

NESS Czech s.r.o. 

 
 
 
 

Oracle Czech s.r.o. 
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ODBORNÁ PODPORA 

Mgr. Petr Šusta – pedagogicko psychologický poradce, supervizor 

Mgr. Filip Jadlovec – psycholog, odborný poradce  
 
PATRONKA NF SRDCE NA DLANI 
 
Jitka Kocurová stála již při zrodu pilotního projektu, pravidelně za dětmi do dětských 
domovů jezdí, snaží se o zviditelnění nadačního fondu, stala se jeho mediální tváří a 
hlavně nejmilejší a jedinou patronkou Srdce na dlani. 
 
LIDÉ A SPOLEČNOSTI, KTEŘÍ SND PODPORUJÍ 
Nadační fond Srdce na dlani naplňuje své poslání díky štědrosti mnoha dárců, 
partnerů a nezištných jednotlivců. Děkujeme všem, kdo nás v roce 2009 podpořili 
finančně, poskytnutím pro bono služeb a produktů či svou prací a dobrými nápady.  
 
Aleš Valenta 
 
APACHI s.r.o. 
 
David Kraus 
 
Eva Pavlíčková 
 
Ford Charouz 
 
Klub HC Sparta Praha a jeho hráči podporují nadaci aktivně, ať již setkáváním se 
s dětmi, VIP lístky zdarma na utkání Sparty, návštěvou domovů aj. Letošní akce 
sportovního zážitkového dne na zimním stadionu Sparty vyvrcholila aukcí dětských 
prací, jejíž výsledek byl 19.000Kč! Samozřejmostí se již stalo logo NF SND na 
mantinelech při hokejových utkáních. 
 
Hotel Globus 
 
Ivan Ulč 
 
Jitka Kocurová 
 
Jitka Rašková 
 
Jitka Vaňková  
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kadeřnické studio Fellini 
 
kadeřnické studio U zlaté koruny 
 
Kavárna Adria – která se opakovaně zapojuje do projektů prázdninových praxí 
 
MAXIMUM party service  – která se opakovaně zapojuje do projektů 
prázdninových praxí  
 
Nicole Šubertová 
 
pizzeria Giallo Rossa 
 
Tenisový areál Baník Praha  
 
Tereza Maňourová 
 
Ústav pro péči o matku a dítě, Praha - Podolí 
 
Výletní loď Valencia, která po dobré zkušenosti s chlapcem z DD Krásná Lípa, 
který pracoval jako pomocný personál na její palubě v rámci prázdninové praxe, jej 
následně zaměstnala na celý úvazek. 
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6) Rozpočet 
 
Příjmy: 
 
Příjmy:   

Fakturované služby 889 760 Kč 

Přijaté dary 995 545 Kč 

Celkem 1 885 305 Kč 

 

 
 
 
Výdaje: 
 
Výdaje   

Provozní výdaje 180 000 Kč 

Interní projekty 747 470 Kč 

Poskytnuté nadační příspěvky 1 505 305 Kč 

Celkem: 2 432 775 Kč 

 

 
 

Fakturované služby

Přijaté dary

Příjmy v r. 2010

Provozní výdaje

Interní projekty

Poskytnuté nadační příspěvky

Výdaje v r. 2010
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Děti z dětských domovů a lidé spojení s Nadačním fondem Srdce na dlani 
srdečně děkují partnerům a přátelům za jejich velmi důležitou a cennou 
podporu a pomoc! 


